


Приложение  к приказу  

Минобразования Чувашии 

от________№________ 

 

Положение о проведении республиканского конкурса среди 

методических служб профессиональных образовательных организаций 

Чувашской Республики 

« Лучшая система методического сопровождения 

образовательного процесса»  

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение определяет порядок организации и проведения 

республиканского конкурса среди методических служб профессиональных 

образовательных организаций Чувашской Республики « Лучшая система 

методического сопровождения образовательного процесса» (далее – Конкурс), 

требования к участникам конкурса и конкурсным материалам, критерии оценки 

конкурсных материалов. 

1.2. Оператором Конкурса является государственное автономное 

профессиональное образовательное учреждение Чувашской Республики 

«Чебоксарский техникум транспортных и строительных технологий» 

Министерства образования и молодежной политики Чувашской Республики при 

участии Союза профессиональных образовательных организаций Чувашской 

Республики (далее – СПОО ЧР) и при содействии Министерства образования и 

молодежной политики Чувашской Республики. 

Конкурс проводится на сайте СПОО ЧР – http://www.assorg.ru/ (1 тур) и в 

вебинарной комнате СПОО ЧР (2 тур). 

1.3. Информация о Конкурсе, списки участников и призеров, конкурсные 

материалы победителей размещаются на сайте СПОО ЧР. 

1.4. Цели Конкурса: 

развитие творческой деятельности методических работников по обновлению 

содержания образования; 

поддержка инновационных технологий в организации образовательной 

деятельности; 

рост профессионального мастерства участников Конкурса; 

выявление и распространение лучших практик методической деятельности;   

повышение стремления методических работников к достижению эффективности в 

методическом сопровождении педагогических работников. 

1.5. Задачи Конкурса: 

изучение и распространение методического опыта профессиональных 

образовательных организаций Чувашской Республики; 

развитие форм профессионального общения и расширение его диапазона;   

совершенствование форм обобщения инновационного методического опыта;  

пропаганда научно-методической и практической деятельности 

методических служб;  

создание здоровой конкуренции между методистами профессиональных 

образовательных организаций Чувашской Республики. 

1.6. Основные принципы организации Конкурса: 

добровольность; 

открытость; 



объективность; 

равенство возможностей всех участников. 

1.7. Содержание конкурсных испытаний предполагает наличие новизны, 

возможность продемонстрировать профессиональные стороны деятельности 

методиста и методических служб в целом, современные приёмы и подходы в их 

работе. Конкурс дает возможность оценить систему работы методических служб, 

владение научно-методической проблематикой в современных условиях развития 

системы образования. 

 

2. Участники Конкурса 

2.1. В Конкурсе могут принимать участие: 

методисты методических служб профессиональных образовательных 

организаций (не более 2 участников в одной конкурсной работе); 

заместители руководителей профессиональных образовательных 

организаций, занимающиеся организацией учебно-методической и/или научно-

методической работы или руководители методических центров профессиональных 

образовательных организаций. 

 

3. Организация проведения Конкурса 

3.1. Для организации и проведения Конкурса координационный Совет  

СПОО ЧР формирует Организационный комитет с правами жюри по подготовке и 

проведению Конкурса (далее — Оргкомитет Конкурса) (Приложение № 2 к 

положению). 

3.2. Оргкомитет Конкурса: 

обеспечивает организационные условия и информационное сопровождение 

Конкурса;  

ведет документацию Конкурса и отвечает за хранение документов, 

связанных с Конкурсом; 

принимает заявки (Приложение № 1 к положению) и материалы участников 

1 тура Конкурса; 

проводит оценку конкурсных материалов участников 1 тура Конкурса в 

соответствии с критериями оценивания; 

заполняет оценочные листы 1 тура Конкурса; 

определяет количество и состав участников 2 тура Конкурса в соответствии с 

рейтингом; 

организует и проводит 2 тур Конкурса; 

проводит жеребьевку для определения порядка выступления участников 

Конкурса во 2 туре; 

проводит оценку конкурсных материалов участников 2 тура Конкурса в 

соответствии с критериями оценивания; 

заполняет оценочные листы 2 тура Конкурса;   

определяет победителя, призёров и лауреатов Конкурса; 

решает спорные вопросы, возникающие в процессе подведения результатов 

Конкурса. 

3.3. Оргкомитет Конкурса вправе отклонить работы, если они не 

соответствуют требованиям Конкурса или поданы позже установленного срока. 

3.4. Решение Оргкомитета Конкурса считается принятым, если за него 

проголосовало более половины его списочного состава. 



 

4. Порядок проведения Конкурса 

4.1 .Конкурс проводится в 2 тура:  

I – отборочный тур (с 16 апреля по 21 апреля 2022 года); 

2 – очный тур (28 апреля 2022 года). 

Для участия в Конкурсе участнику необходимо представить: 

заявку участника Конкурса, оформленную в соответствии с приложением 1 к 

настоящему Положению (в формате Microsoft Word и скан-копия); 

согласие на обработку персональных данных (Приложение № 3 к 

положению); 

конкурсные материалы в соответствии с перечнем конкурсных испытаний. 

Заявка, согласие и конкурсные материалы принимаются в срок до 15 апреля 

2022 года на электронную почту: nadejda2508@mail.ru (Надежда Лютова) с 

пометкой: Конкурс методических служб. 

 

 

5. Требования к содержанию конкурсных материалов 

и критерии оценки 

5.1. Для участия в 1 туре Конкурса участники предоставляют конкурсные 

материалы (ссылки их размещения на Интернет-ресурсах) по следующим 

конкурсным мероприятиям: 

5.1.1. «Нормативно-правовые документы» 

На конкурс предоставляется: 

нормативно-правовые документы, регламентирующие деятельность 

профессиональных сообществ педагогических работников; 

краткая аннотация к представленным материалам. 

Пример нормативных документов: Положение о профессиональных 

объединениях (проблемных или проектных группах, профессиональных сетевых 

сообществах);  

Положение о сопровождении профессионального роста молодых педагогов; 

Положение о наставничестве и тьюторстве;  

Положение о методической или инновационно-методической деятельности в 

профессиональной образовательной организации; 

Положение о методической работе и сопровождении профессионального 

роста педагогических работников и др. 

Критерии оценивания:  

соответствие структуре нормативного документа; 

логическое и содержательное соответствие целей, задач, способам 

деятельности, указанных в документе; 

соответствие содержания документа нормативным требованиям 

федерального и регионального уровней, в т. ч. Концепции региональной системы 

научно-методического сопровождения и обеспечения профессионального развития 

педагогических работников и управленческих кадров в Чувашской Республике; 

отражение в нормативно-правовом документе этапов управленческого цикла.  

Итого 40 баллов. 

5.1.2. «Методическая история» 

На конкурс предоставляется: 

рефлексивное эссе объемом до 4-х страниц; 
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краткая аннотация к эссе. 

В эссе автор конкурсной работы описывает свою реальную ситуацию 

методического сопровождения или обучения (повышения профессиональной 

компетентности) педагогов, в т. ч. молодых педагогов (педагога) или участников 

(участника) конкурса профессионального мастерства, размышляет о задачах, 

возникающих проблемах, способах и последовательности их решения; делает 

выводы по итогам достигнутых результатов. Приветствуется наличие в тексте 

упоминания об обратной связи от педагога (педагогов). 

Критерии оценивания: 

субъектность (автор раскрывает личностно значимые смыслы в своей 

профессиональной деятельности и их проявление в реальной ситуации); 

рефлексивность (автор обращается к своей методической практике, 

осмысливает ее в широком контексте); 

проективность (автор размышляет о своей дальнейшей профессиональной 

деятельности и/или своих профессиональных решениях); 

удержание контекста (автор не отклоняется от основной темы).  

Итого 40 баллов. 

5.1.3. «Методическое мероприятие» 

На конкурс предоставляется: 

презентация, созданная в формате Microsoft Power Point (до 10 слайдов), 

отражающая задачи, ход, результаты проведения уже состоявшегося  мероприятия, 

или описание процедуры проведения мероприятия; 

рефлексивно-аналитический отчет по итогам проведения мероприятия в 

формате Microsoft Word (до 5 страниц); 

вкраткая аннотация к представленным материалам. 

Рекомендуется представить приложения, содержащие дидактические, 

диагностические и иные материалы, использованные в ходе проведения 

мероприятия. 

Критерии оценивания: 

соответствие способов деятельности поставленным целям и задачам; 

глубина раскрытия заявленного содержания; 

соблюдение принципов андрогогики; 

конкретность ожидаемых и достигнутых результатов; 

наличие адекватных диагностических процедур для оценки 

результативности мероприятия.  

Итого 50 баллов. 

В соответствии с рейтингом баллов, набранных участниками Конкурса, 

Оргкомитет конкурса отбирает 10 участников на 2 тур. 

5.2. Для участия во 2 туре в формате онлайн в вебинарной комнате СПОО ЧР 

участники проходят обучение и две репетиции (22, 25 и 27 апреля соответственно). 

5.2.1. «Модель методической службы ПОО» 

Участники 2 этапа представляют электронную презентацию модели 

методического обеспечения своей профессиональной образовательной организации 

(не более 15 слайдов). 

Презентация должна содержать описание модели методической 

деятельности, ее обоснование, фото (видеоматериалы), достижения, отзывы и тому 

подобное (до 15 минут выступление участника, до 5 минут – ответы на вопросы). 

Критерии оценивания: 



соответствие современным требованиям к организации методической 

работы;  

новизна: направленность на обновление содержания, условий, форм и 

методов методической работы; 

образовательная значимость: направленность на решение конкретной 

проблемы в образовательном учреждении; 

результативность: реализация представленного автором подхода, 

позволяющего достигать определенных практических результатов; 

практический характер методической работы: возможность внедрения 

представленных автором подходов в массовую практику; 

владение современными формами, методами и приемами методической 

работы; 

использование методических идей, новой литературы и иных источников 

информации для организации методической работы; 

осуществление оценочно-ценностной рефлексии; 

умение грамотно аргументировать свою позицию; 

использование законодательных и иных нормативных правовых документов 

органов власти для решения профессиональных задач; 

цельность, органичность и красочность презентации, соблюдение 

регламента.  

Итого 100 баллов. 

 

6. Требования к оформлению конкурсных материалов 

6.1. Для набора текста, таблиц необходимо использовать редактор  

Microsoft Word. Параметры текстового редактора: поля – верхнее, нижнее – 1.5 см, 

левое – 2.5 см, правое – 1.5 см, шрифт Times New Roman, кегль 14, межстрочный 

интервал – одинарный, выравнивание по ширине, красная строка 1.25. 

Список литературы обусловливается наличием цитат или ссылок. 

Оформлять ссылки в тексте на соответствующий источник следует в квадратных 

скобках. Использование автоматических постраничных  ссылок не допускается. 

Оформление презентации в Power Point, размер до 1 Мб (оптимизированная). 

6.2. Представленные на Конкурс материалы возврату не подлежат. 

 

7. Подведение итогов Конкурса 

7.1. Итоги Конкурса подводятся Оргкомитетом Конкурса. 

7.2. Каждый член Оргкомитета Конкурса заполняет оценочный лист 1 и 2 

тура Конкурса. Результаты конкурса фиксируются в итоговой ведомости.  

7.3. Победители и призёры Конкурса определяются по результатам 2 тура 

Конкурса. 

7.4.Победителю Конкурса присуждается место, призёрам — 2 и 3 места. 

7.5. Победители и призёры Конкурса награждаются Дипломами 1,2,3, 

степени, участники 2 тура – Дипломами Лауреата, участники 1 тура – Дипломами 

Участника. 

 

8.Финансирование Конкурса 

8.1. Финансирование конкурса осуществляется за счет организационных 

взносов по 2000 (Две тысячи) рублей за каждую конкурсную работу от 

профессиональной образовательной организации. Оформление финансовых 



документов поручается образовательному учреждению на базе, которого 

проводится конкурс – ГАПОУ «Чебоксарский техникум ТрансСтройТех» 

Минобразования Чувашии. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
Приложение № 1 к Положению о проведении  

 

 

ЗАЯВКА 

участника республиканского конкурса среди методических служб 

профессиональных образовательных организаций Чувашской Республики  

«Лучшая система методического сопровождения образовательного процесса»  

 

 

_______________________________________________________________________

_ 

(Ф.И.О.) 

1. Дата рождения_________________________________________________________ 

2. Место работы _________________________________________________________ 

3. Образование (когда и какое учебное заведение окончил, квалификация по 

диплому)_______________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________ 

4.Занимаемая должность __________________________________________________ 

5. Квалификационная категория (с указанием даты и номера приказа о присвоении 

квалификационной категории) 

_____________________________________________________________________ 

6. Педагогический стаж работы: общий в системе профессионального образования 

в данном образовательном учреждении 

_____________________________________________________________________ 

7.Почетные звания и награждения (с указанием № приказа и даты) 

_______________________________________________________________________ 

8. Личная электронная почта _____________________________________________ 

9. Сотовый телефон _____________________________________________________ 

 

 

Подпись участника ______________________ 

 

_______________________(Ф.И.О.) 

 

Директор организации____________________  

 

________________________(Ф.И.О.) 

 

М.П 

 
 

 



Приложение № 2 к Положению о проведении  

 

 

Состав Организационного комитета (с правом жюри) 

 

Богатырева Ольга Леонидовна – кандидат филологических наук, 

исполняющий обязанности заведующего кафедрой профессионального 

образования БУ ЧР ДПО «Чувашский республиканский институт образования» 

Минобразования Чувашии, председатель. 

Вотякова Людмила Николаевна – заместитель начальника отдела 

профессионального образования и науки Министерства образования и молодежной 

политики Чувашской Республики; 

Рудакова Людмила Павловна – председатель республиканского учебно-

методического объединения педагогических работников профессиональных 

образовательных организаций Чувашской Республики; 

Кузнецова Ольга Борисовна – председатель координационного Совета 

республиканского учебно-методического объединения педагогических работников 

профессиональных образовательных организаций Чувашской Республики; 

Лютова Надежда Ильинична – член координационного Совета 

республиканского учебно-методического объединения педагогических работников 

профессиональных образовательных организаций Чувашской Республики; 

Ерохина Ирина Вячеславовна – член координационного Совета 

республиканского учебно-методического объединения педагогических работников 

профессиональных образовательных организаций Чувашской Республики. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Приложение № 3 к Положению о проведении 

 

Согласие субъекта на обработку персональных данных 

 

Я, _______________________________________________________________, 

паспорт серия _________________, номер _______________________ выданный  

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________ «_____» _____________  ______ года, в соответствии 

Федеральным законом от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ«О персональных данных» даю 

согласие государственному автономному профессиональному образовательному 

учреждению Чувашской Республики «Чебоксарский техникум строительства и 

городского хозяйства» Министерства образования и молодежной политики 

Чувашской Республики (ОГРН 1032129003224, ИНН 2129049479), 

расположенному по адресу:                   г. Чебоксары, Московский проспект, д. 35 

(далее - региональный оператор), на обработку моих персональных данных в целях 

участия в региональном этапе Всероссийском конкурсе «Мастер года» среди 

мастеров производственного обучения/ преподавателей профессионального цикла 

профессиональных образовательных организаций Российской Федерации и для 

обеспечения соблюдения трудового/гражданского законодательства. 

Моими персональными данными является любая информация, относящаяся ко мне 

как к физическому лицу (субъекту персональных данных), в том числе: мои 

фамилия, имя, отчество, год, месяц, дата и место рождения, гражданство, 

документы, удостоверяющие личность, номер страхового свидетельства 

обязательного пенсионного страхования, адреса фактического места проживания и 

регистрации по местожительству, почтовые и электронные адреса, номера 

телефонов, фотографии, сведения об образовании, профессии, специальности и 

квалификации, семейном положении и составе семьи, сведения о стаже работы, 

сведения об аттестации, повышении квалификации и профессиональной 

переподготовке. 

Своей волей и в своих интересах выражаю согласие на осуществление 

региональным оператором любых действий в отношении моих персональных 

данных, которые необходимы или желаемы для достижения указанных целей, в 

том числе выражаю согласие на обработку без ограничения моих персональных 

данных, включая сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение 

(обновление, изменение), использование, распространение (в том числе передачу), 

обезличивание, блокирование, уничтожение персональных данных при 

автоматизированной и без использования средств автоматизации обработке; запись 

на электронные носители и их хранение; хранение моих персональных данных в 

течение 5 лет, содержащихся в документах, образующихся в ходе деятельности 

регионального оператора. 

Настоящее согласие на обработку персональных данных действует с момента 

представления бессрочно и может быть отозвано мной при представлении 

региональному оператору заявления в простой письменной форме в соответствии с 

требованиями законодательства Российской Федерации. 

Обязуюсь сообщать в 3-дневный срок об изменении местожительства, контактных 

телефонов, паспортных, документных и иных персональных данных. Об 

ответственности за недостоверность представленных персональных сведений 



предупрежден(а). 

Я подтверждаю, что ознакомлен с документами регионального оператора, 

устанавливающими порядок обработки персональных данных, а также с моими 

правами и обязанностями в этой области. 

 

___________________________20 г.                   __________________________ 

                                                                                   (подпись) 

 


